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Mladi u tranziciji između obrazovanja i tržišta rada: 
Znati šta radiš i raditi ono što znaš

OSES-Delphi (Online anketa stručnjaka i zainteresovanih strana)
Glasovi stručnjaka o tranziciji mladih iz obrazovanja i obuke na tržište rada

Šta je OSES?
OSES-Delphi (Online Survey of Experts and Stakeholders) je dvokružna konsultacija 
EDU-LAB projekta sa stručnjacima i zainteresovanim stranama. Ona prikuplja procjene 
trenutnih praksi i budućih trendova u tranziciji iz obrazovanja u zaposlenje, profesion-
alnom usmjeravanju, inkluziji, upravljanju i povezanim politikama širom Evrope i šire. 
Uključivanjem istraživača, praktičara i drugih relevantnih aktera, OSES-Delphi pruža 
preporuke zasnovane na dokazima za inkluzivne i na budućnost usmjerene sisteme 
obrazovanja i zapošljavanja mladih. Rezultati će doprinijeti detaljnim analizama i pre-
porukama za politike EU koje će biti objavljene tokom 2026–2027, a zainteresovani 
učesnici će dobiti sažetak rezultata.

Glavne ciljne grupe ispitanika OSES-Delphi ankete
•	 Upravljanje: ministarstva, agencije za tržište rada, akreditacijska tijela
•	 Poslovni akteri i organizacije: udruženja poslodavaca, komore, sindikati
•	 Obrazovno osoblje: nastavnici, treneri, administratori, savjetnici za karijeru
•	 Civilno društvo i mladi: nevladine organizacije, vijeća mladih, mediji
•	 Istraživanje i akademska zajednica: univerziteti, think-tank organizacije, konsultanti
•	 Međunarodne organizacije: Evropska komisija (EC), Cedefop, OECD, UNESCO

Kako funkcioniše
•	 Sistematski pregledi literature i eksploratorni intervjui sa stručnjacima oblikuju glavne 

teme ankete i diskusione tvrdnje (maj–oktobar 2025)
•	 Dva kruga Delphi-tipa procjene:

	▪ Procjena tematskih tvrdnji (februar–mart 2026)
	▪ Ponovna procjena početnih rezultata i izgradnja konsenzusa (april–maj 2026)

•	 Analiza i diskusija rezultata sa zainteresovanim stranama (jul 2026 – decembar 2027)

O projektu EDU-LAB
EDU-LAB (European Youth in Transitions to Education and Labour) je 
trogodišnji projekat programa Horizon Europe (2025–2027). Istražuje 
tranzicije u obrazovanju i obuci te prelazak u zaposlenje mladih uzrasta 
od 15 do 30 godina širom Evrope. Konzorcij okuplja 11 partnera iz 9 
zemalja, uključujući Ujedinjeno Kraljevstvo i Kosovo. Terenski rad pro-
jekta EDU-LAB kombinuje dva komplementarna pristupa. OSES-Del-
phi komponenta anketira stručnjake i relevantne aktere, dok mladi iz 
sedam zemalja učestvuju u fokus grupama i participativnim radionica-
ma. Zajedno, ove metode osiguravaju da projekat obuhvati i direktna 
iskustva mladih Evropljana i uvide profesionalaca koji rade u oblasti 
obrazovanja, zapošljavanja i javnih politika.

Zaštita podataka i etika
•	 Prikupljeni empirijski podaci i korištene metode usklađeni su sa GDPR-om i 
odobreni od strane Etičkog komiteta EDU-LAB projekta. 
•	 Intervjui i ankete su pseudonimizirani i čuvaju se na šifriranim serverima u 
Njemačkoj. 
•	 Lični identifikatori će biti obrisani nakon završetka projekta (decembar 2027)
•	 Učešće je dobrovoljno.

Pratite EDU-LAB na našoj web stranici i društvenim mrežama kako 
biste bili u toku sa najnovijim istraživanjima, rezultatima i događajima:

edu-lab-project.eu

linkedin.com/company/edu-lab-project/

facebook.com/EDULabProject/

instagram.com/edulabproject

edulabproject.bsky.social
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